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INDICADORES 

Programa Anual de Trabajo  2016
IPICYT

No. 

Indicador LINEA DE ACCION DESCRIPCION META ANUAL

MEDIO DE 

COMPROBACION PERIODO FECHA DE ESTATUS

1
DIFUSION VALORES 

CODIGO DE CONDUCTA

NUMERO DE VALORES DEL CODIGO DE 

CONDUCTA  DIFUNDIDOS A SERVIDORES 

PUBLICOS DEL IPICYT  / NUMERO DE VALORES 

PRESENTES EN EL CODIGO DE CONDUCTA

80% INFORME ABRIL - NOVIEMBRE DE 2016 DICIEMBRE DE 2016

2
CONOCIMIENTO CODIGO 

CONDUCTA

PORCENTAJE DE PERSONAL CON 

CONOCIMIENTO DE EXISTENCIA DE CODIGO DE 

CONDUCTA

70% RESULTADO ENCUESTA ABRIL - NOVIEMBRE DE 2016 DICIEMBRE DE 2016

3
DIFUSION VALORES 

CODIGO DE ETICA

NUMERO DE VALORES DEL CODIGO DE ETICA  

DIFUNDIDOS A SERVIDORES PUBLICOS DEL 

IPICYT  / NUMERO DE VALORES PRESENTES EN 

EL CODIGO DE CONDUCTA RELATIVOS AL 

CODIGO DE ETICA DE LA APF

80% INFORME ABRIL - NOVIEMBRE DE 2016 DICIEMBRE DE 2016

4

DELACIONES 

CONTRARIAS AL CODIGO 

DE CONDUCTA

NUMERO DE DELACIONES PRESENTADAS 

CONTRARIAS AL CODIGO DE CONDUCTA/ 

NUMERO DE SERVIDORES PUBLICOS DEL IPICYT

-5%
EXPEDIENTES ATENDIDOS 

CEYPCI
ABRIL - NOVIEMBRE DE 2016 DICIEMBRE DE 2016

5

SP SANCIONADOS POR 

FALTA AL CODIGO DE 

CONDUCTA

NUMERO DE SP SANCIONADOS CON 

RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA POR FALTA 

AL CODIGO DE CONDUCTA/ NUMERO DE SP DEL 

IPICYT

-2%
EXPEDIENTES REPORTADOS 

AL OIC POR PARTE DEL CEYPCI
ABRIL - NOVIEMBRE DE 2016 DICIEMBRE DE 2016

INDICADORES DE CUMPLIMIENTO CODIGO DE CONDUCTA


